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 כללי- ונושאי משרה עניןעסק אות עם בעלי  כללי- ונושאי משרה עניןעסק אות עם בעלי 

פרק  עסקאות   עם :   לחוק   החברות268-284סעיפ ים 

.עניןבעלי 

מ פרט מ הן  ה עסקאות   הטעונות  אישו רים מיוח דים 

.ואת   דרכי  אישורן

.העסקה  לא   פ וגעת בטובת החברה: תנאי 

.האי שורים מצטברים

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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 הפרקלעניןבעל שליטה   הפרקלעניןבעל שליטה  

:1בעל השליטה  כמשמעותה בסעיף )    א (

,  היכו לת לכוון  את  פעילותו  ש ל תא גיד

למעט י כולת ה נו בעת רק ממ ילוי  תפקיד של   

,  דירקטור  או  מ שרה  אחרת בת אגיד

וחזק ה  על א דם שהו א ש ולט  בתאגיד אם  הו א   
מחזי ק  מ ח צ י ת  א ו  יו ת ר מסוג  מסו י ם של אמ צעי   

השלי טה  בתאגי ד 

).מי נ וי  דירקטור,  ה צב עה באסיפ ה  הכללית(

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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)המשך(  הפרק לעניןבעל שליטה   )המשך(  הפרק לעניןבעל שליטה  

  א ו יות ר  לרבות מי   שמח זיק   בעשרים וחמי שה  א חוז ים)ב(
אם   אין   אדם  ,  מזכויות   ההצבעה בא סי פ ה  ה כללית

א חר ה מ חזיק  בלמעלה  מ חמי שים  אחו זים  מזכויות   

.ההצבעה בחברה

המ ח זיקי ם  , יראו  שניים א ו יותר,   ה ח זקהלענין)  ג(
  עניןבזכויות  ה צבעה בח ברה ואש ר לכל א ח ד מה ם יש  

,  אישי  באישור אות ה עסקה  המו באת  לאישור החברה

כמחזיקי ם י ח ד

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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 חובת גילוי– 269סעיף  חובת גילוי– 269סעיף 

חובת הגי לוי חלה  על נושא  מש רה בחברה או  בעל 
  אישי   עניןשליטה   בחברה  ציבורית  היודע שיש  לו 

.בעסקה   קיימ ת  או   מוצעת ש ל הח ברה

 האי שי נ ובע רק העניןחובת הגי לוי לא  ת חול  כאשר 

.    אי שי  של קרוב בעסקה   שאינ ה  חריגהעניןמקיו ם 

כמשמ עותו בסעיף , מעוניןחובת הגי לוי חלה  על צד 
  א ישי בהצעה עניןה יודע שי ש לו ,  )להלן) ( 5(270

.פרטי ת  מ הותי ת

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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) ) 1(270(עסק ה עם נושא משרה  ) ) 1(270(עסק ה עם נושא משרה 

;  עסקה ש ל חברה עם נו שא  משרה בה ) 1(    

עסקה ש ל חברה עם אדם א ח ר שלנושא  מ שרה  )  2(
.  אי שיעניןבחברה יש בה 

לא י ראו נושא  מש רה בחברה אם  וגם בחברה בת 
 עניןכבעל , הנמ צאת בשליטתה   ובבעלותה ה מ לאות 

בשל , אישי  בעסקה  בין ה חברה  ה אם  לבין החברה  הבת

עצם היות ו נושא  מ שרה בשתיהן 

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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אישור עסקה  עם  נושא משרהאישור עסקה  עם  נושא משרה

):271סעיף (עסקה שא ינה ח ריגה  

אלא  אם  כן נקבעה  דרך אישור אחרת ,  אישור הדירקטוריון
.   בתקנון

):  272סעיף (עסקה חריגה  

.  אישור ועדת הביקורת ולאחר מכן אישור הדירקטוריון

טעונה העסקה  ,   לחברה פרטית ועדת ביקורתהיתהלא 
אישור הדירקטוריון בלבד אם נושא המ שרה אינו  

ואם נושא המשרה הוא דירקטור גם אישור של ,  דירקטור

.   האסיפה ה כללית

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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) ) 2(270(ביטוח ושיפוי , מתן פטור ) ) 2(270(ביטוח ושיפוי , מתן פטור

הת חייבות לשי פוי או  שיפ וי  לפי   ,  ביטוח, מתן  פ טור

.לנושא  משרה ש אינו   דירקטור,  הית ר לשי פוי

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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)272(ביטוח ושי פוי , אישור פט ור )272(ביטוח ושי פוי , אישור פט ור

.  אישו ר ועדת  הביקורת ול א חר מכן אישו ר הדירקטוריון

ט עונה העסקה   ,   לחברה  פ רטית  ועדת ביקורתה יתה לא  
כיוון שנושא  המש רה בו (אישו ר הדירקטוריון בלבד 

 ).מדובר אינ ו דירקטור

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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) )  3(270(תנאי כהונה והעס קה של דירקטור  ) )  3(270(תנאי כהונה והעס קה של דירקטור 

התק שרות ש ל חברה עם דירקטור בה באשר לתנ אי  
הת חייבות לשי פו י   ,  ביטוח, לרבות מתן   פטו ר, כהונתו

. או  שי פוי   לפי   הית ר לשי פוי

התק שרות ש ל חברה עם דירקטור בה באשר לתנ אי  

.  העסקתו   בתפ קידים  א חרים

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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) 273(אישור תנאי כהונה והעסק ה של דירקט ור  ) 273(אישור תנאי כהונה והעסק ה של דירקט ור 

אישו רו של הדירקטוריון ולא חריו א ישורה  של 

.האס י פה   הכללית

טעונה העסקה  אי שור ועדת , בחברה ציבורית

.  קודם לא ישור הדירקטוריון, הביקורת

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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) ) 4(270(עסק ה עם בעל שליטה   ) ) 4(270(עסק ה עם בעל שליטה  

עסקה  ח ריגה של חברה ציבורית עם בעל השליטה   (1)

או , בה

עסקה  ח ריגה של  חברה ציבורית עם  אדם  א חר  (2)

,  אי שיעניןשלבעל ה שליטה י ש בה 

.לרבות  הצעה  פ רטית ש היא   עסקה  חריגה(3)

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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)המ שך(עסק ה עם בעל שליטה   )המ שך(עסק ה עם בעל שליטה  

, התק שרות  של חברה ציבורית  עם בעל ה שליטה   בה)4(
  באשר לתנאי  כהונתו   -אם  הוא  גם נושא  משרה בה  

,  והעסקת ו

 באשר -ואם   הוא   עובד ה חברה ואינו   נושא  מש רה בה  )5(
.להעסקת ו בח ברה

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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אישור עסקה  עם  בעל שליטה אישור עסקה  עם  בעל שליטה 

):   275(העסקה   טעונה  ה אישו רים הבאים בסדר הזה   

;  ו עדת הביקורת) 1(

;  ה דירקטוריון)  2(

:  ובלבד שיתקיים   אחד מ אלה, ה אסי פ ה  ה כללית)  3(

 מכלל לפ חו ת  שליש קו לות הרוב יכללו במנין)  א (
  אי שי באישור עניןקולות  בעלי ה מניו ת  שאינם  בעלי 

. הנוכחים   באסי פה,   העסקה

לא עלה על שיעור של א חוז   סך קולות  ה מתנג דים )  ב(
.  מכלל זכויות  ההצבעה בחברהא חד

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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אישור עסקה  עם  בעל שליטה אישור עסקה  עם  בעל שליטה 

בעל מני ה ה משת תף בהצבעה יודיע לחברה לפ ני   
 א ישי באישור  עניןההצבעה באסי פ ה  א ם יש לו 

.העסקה   או  א ם לא 

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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) ) 5(270(הצעה פרטית  מהותית  ) ) 5(270(הצעה פרטית  מהותית 

הצעה  פ רטית  א שר כתוצאה   ממנ ה יג דלו החז קותי ו   (1)

או   , של בעל מ ניה  מהו תי בניירות ערך של ה חברה

שכתוצאה מ מנ ה י ה פ וך אדם  להיות בעל מנ יה  מ הותי  (2)

).  מעוניןצד :  להלן(לאח ר הה נ פק ה  

,  יראו  ניירות ערך הניתני ם לה מרה  או  למימו ש למניו ת
שאו תו  אדם מ ח זיק  או  שיונפ קו  לו לפי  הה צעה 

.  כאי לו הומרו או  מו משו, ה פרטית

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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) 274(אישור הצעה פרטית מהותית  ) 274(אישור הצעה פרטית מהותית 

הצעה  פ רטית מ הותי ת ט עונה אי שור הדירקטוריון 

.  ולאח ריו א ישורה ש ל הא סי פ ה  הכללית

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד



1818

הימנעות דירקטוריםהימנעות דירקטורים

ל מעט ,  אישי  באי שור עסקהעניןדירקטור שיש לו  
ה מ ובאת לאי שור ועדת   , 271עסקה  כאמור בסעיף 

לא   יהיה  נוכח  בדיון ו לא  , הביקורת  או   הדירקטוריון

.  ישתתף בהצבעה בועדת הביקורת ובדירקטוריון

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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)המשך(הימנעות דירקטורים  )המשך(הימנעות דירקטורים 

 להיות נוכח בדיון  רשאי דירקטור, על א ף הא מור לעיל
אם  לרוב חברי , בועדת ביקורת ולהשתת ף בהצבעה

וכן ,    באי שור העסקה אישי עניןועדת הביקורת יש   
רשאי דירקטור להיות  נ וכח בדיון  בדירקטוריון 

אם  לרוב הדירקטורים בחברה  , ולהשתת ף בהצבעה

.     באישור העסקה  א ישיעניןיש 

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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)המשך(הימנעות דירקטורים  )המשך(הימנעות דירקטורים 

  עניןהיה  לרוב הדירקטורים בדירקטוריון ה חברה 
טעונה  ה עסקה גם   , אישי  באי שור עסקה כא מור לעיל

.  אישו ר הא סי פ ה  הכללית

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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עסקה חסרת תוקףעסקה חסרת תוקף

לעסקה  של חברה עם נושא  משרה בה  או  לעסקה   
לא   חריגה ש ל ח ברה ציבורית עם בעל שליטה  בה 

יהיה  תוק ף כלפ י  ה חברה וכלפי  נ ושא  המש רה א ו בעל 

. אם  העסקה  לא  או שרה כנדרש,  השליטה

 א ם או תו   לא י היה  תוקף גם כלפי  אדם א חרלעסקה   
אדם ידע על ענינו ה אי שי  של נושא  המש רה או  ש ל 

וידע  או  היה  עליו  ,   בעל  השליטה  באי שור העסקה

. לדעת על העדר אי שור לעסקה  כנדרש

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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ביטול עסקהביטול עסקה

למעט (חברה  רשאי ת  לבטל עסקה   עם אדם  א ח ר 
לתבוע מ מנ ו   והיא   רשאית  ) 271עסקה כאמור בסעיף 
  שנגרם לה  א ף בלא  ביטול פ יצויים  בשל הנ זק

,   העסקה

 על ענינו  האי שי  של נושא  המש רה אם   אותו   אדם ידע
בחברה באישו ר העסקה   או   על ענינו  האי שי  של בעל 

וידע או  ,   השליטה  בחברה ה ציבורית  באישור העסקה

.  על העדר אי שור לעסקה  כנדרשהיה   עליו לדעת

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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סעדיםסעדים

 שלא  גילה  את   ענינו ה אי שי י ראו  אותו   כמי נושא  מש רה

.שה פ ר את   חובת  ה אמונ ים

 בח ברה ציבורית שלא  גילה  את   ענינו  בעל שליטה 

.  שה פ ר את   חובת  ה הגינותהאי שי י ראו  אותו   כמי 

 ש לא  בעל מני ה שה פר  א ת  חו בת הגילוי או  מעוניןצד 
גילה  את  ענינו ה אישי  רשאית  ה ח ברה לת בוע ממנו   

.   על הנז קים  שנגרמו ל ה עק ב העדר הגילויפ יצויים

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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, )עניןה קלות בעסקאות עם בעלי (תקנות החברות 

2000-ס"התש

, )עניןה קלות בעסקאות עם בעלי (תקנות החברות 

2000-ס"התש

א ם  ( במסגרת ה ת קנות  מ פ ורטות  ה קלות שי נתנו  
בגין אישו ר עסקאו ת עם  )   התק יימו   תנאי ם  מ סוימים

  עניןבעלי 

;   ניגו ד עניינים  בין חברה  לבעל שליטה  בה:  בנושאים
התק שרות  חברה ציבורית עם דירקטור באשר לתנאי   

התק שרות ש ל חברה  ציבורית  עם ;   כהונה ו ה עסקה
עסקה  ; בעל שליטה  שה וא נ ושא  מש רה או עובד

;  חריגה ש ל ח ברה ציבורית שבשליטת  הממ שלה

.הצעה  פר טית

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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!סוף

למרות מאמצינ ו לספק  . ת של  אדם מס ו ים א ו  של  י ש ות מס ו י מ תהמידע הכלול במסמך זה הוא בעל או פ י כלל י   וא י נו אמ ו ר להתי יח ס לנסיבו
א י ן  ל פע ול  על בסיס .  מד ו י ק בעתידא י ן  כ ל ער ובה לכך שמ ידע כזה  יהיה מד ו יק ל י ו ם קבלתו א ו  ש ימ ש י ך ל הי ות, מ ידע מד ו י ק  ובמוע ד הנכו ן

. מ ידע זה ללא עצה מקצוע ית ראו יה לאחר בד יק ה יס וד ית  של המצב המי וחד
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